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Mtro. Alejandro Lara

CONSULTOR/ASESOR

Alejandro Lara Villegas es reconocido como un
destacado conferencista, consultor y estratega
politico mexicano, con una especializacién en big
data, inteligencia artificial, politica digital e
inteligencia electoral. con una trayectoria de mas de
dos décadas en el ambito politico, ha participado
activamente en diversas campafias electorales a nivel
municipal, estatal y federal en México y América
Latina.

con wuna formacién académica que incluye un
posgrado en  administracién con  énfasis en
organizaciones, Alejandro Lara Villegas se destaca
como director general de “intelector” inteligencia
electoral. durante los periodos de 2015 a 2018 y de
2018 a 2021, desempefié un papel fundamental como
cabildero en la camara de diputados del congreso de
la unién en México. actualmente, lidera la asociacidon
civil alianza local por Veracruz, a.c., y ha sido
ponente en la prestigiosa cumbre mundial d

Jdcomunicacién politica.
Y
Y




Introduccion

El contexto actual exige lideres municipales modernos, éticos y
estratégicos.

Gobernar un municipio en el siglo XXI implica nuevos desafios.

¢Qué se espera hoy de un alcalde?




Perfil del nuevo alcalde

Vision estratégica

¢ C(Capacidad de dialogo y cercania

¢ Uso de tecnologia en decisiones

¢ Liderazgo participativo

ﬂ

¢ Enfoque en resultados y
rendicion de cuentas




¥ Inscguridad y violencia

. Escasez de recursos

. Crecimiento urbano

- ..
Y i i " Retos principales

o del liderazgo desordenado
y .« . .
s . municipal ¥ Corrupcion y desconfianza
: W » ciudadana

¥ Cambio climatico

¥ Brecha digital




Servicios que debe contratar un
buen gobierno

Auditoria externa, noémina, presupuesto

Residuos solidos, alumbrado, planeacion
urbana

Gobierno digital, transparencia,
ciberseguridad

Comunicacién, encuestas, participacion f
ciudadana




Recomendaciones

)

para una buena
gestion

Escucha activa y cercania
Profesionaliza tu equipo

Contrata expertos

Impulsa la innovacion

Transparencia y rendicion de cuentas

Desarrollo social y prevencién
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Conclusion
* El alcalde del siglo XXI es un lider transformador.

* Quien no innova, se queda atras.

* Quien no escucha, pierde legitimidad.

* La ciudadania espera eficiencia, honestidad y cercania.




Cierre e invitacion a la accidon

v~ ¢Ya tienes un plan estratégico de
gobiernor

v’ JTienes contratados los servicios
claver

v’ Tu equipo esta listo para liderar?

v’ jConstruyamos el municipio del
futuro desde hoy!




“Ia gente no debe temerle
a su gobierno. 1 os
gobiernos deben temerle a

su gente”.

- Alan Moore, (1953-) Escritor Britanico




Libro: Diario de un
Politico.

Diario de un politico:

Frases, dichos y

consejos para aplicar en
Ia Politica
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Web www.intelector.mx/

Fb

InteligenciaElectoralMx/

B Correo

aintelector(@gmail.com

o

Teléfono
+52 2281451316
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