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A l e j a n d r o  L a r a  V i l l e g a s  e s  r e c o n o c i d o  c o m o  u n  
d e s t a c a d o  c o n f e r e n c i s t a ,  c o n s u l t o r  y  e s t r a t e g a  
p o l í t i c o  m e x i c a n o,  c o n  u n a  e s p e c i a l i z a c i ó n  e n  b i g  
d a t a ,  i n t e l i g e n c i a  a r t i f i c i a l ,  p o l í t i c a  d i g i t a l  e  
i n t e l i g e n c i a  e l e c t o r a l .  c o n  u n a  t r a y e c t o r i a  d e  m á s  d e  
d o s  d é c a d a s  e n  e l  á m b i t o  p o l í t i c o ,  h a  p a r t i c i p a d o  
a c t i v a m e n t e  e n  d i ve r s a s  c a m p a ñ a s  e l e c t o r a l e s  a  n i v e l  
mu n i c i p a l ,  e s t a t a l  y  f e d e r a l  e n  M é x i c o  y  A m é r i c a  
L a t i n a .  

c o n  u n a  f o r m a c i ó n  a c a d é m i c a  q u e  i n c l u y e  u n  
p o s g r a d o  e n  a d m i n i s t r a c i ó n  c o n  é n f a s i s  e n  
o r g a n i z a c i o n e s ,  A l e j a n d r o  L a r a  V i l l e g a s  s e  d e s t a c a  
c o m o  d i r e c t o r  g e n e r a l  d e  “ i n t e l e c t o r ”  i n t e l i g e n c i a  
e l e c t o r a l .  d u r a n t e  l o s  p e r í o d o s  d e  2 0 1 5  a  2 0 1 8  y  d e  
2 0 1 8  a  2 0 2 1 ,  d e s e m p e ñ ó  u n  p a p e l  f u n d a m e n t a l  c o m o  
c a b i l d e r o  e n  l a  c á m a r a  d e  d i p u t a d o s  d e l  c o n g r e s o  d e  
l a  u n i ó n  e n  M é x i c o.  a c t u a l m e n t e ,  l i d e r a  l a  a s o c i a c i ó n  
c i v i l  a l i a n z a  l o c a l  p o r  Ve r a c r u z ,  a . c . ,  y  h a  s i d o  
p o n e n t e  e n  l a  p r e s t i g i o s a  c u m b r e  mu n d i a l  d e  
c o mu n i c a c i ó n  p o l í t i c a .



Introducción

El contexto actual exige líderes municipales modernos, éticos y 
estratégicos.

Gobernar un municipio en el siglo XXI implica nuevos desafíos.

¿Qué se espera hoy de un alcalde?



 Visión estratégica

 Capacidad de diálogo y cercanía

 Uso de tecnología en decisiones

 Liderazgo participativo

 Enfoque en resultados y 

rendición de cuentas

Perfil del nuevo alcalde



Retos principales 
del liderazgo 

municipal

 Inseguridad y violencia

 Escasez de recursos

 Crecimiento urbano 

desordenado

 Corrupción y desconfianza 

ciudadana

 Cambio climático

 Brecha digital



• Auditoría externa, nómina, presupuesto

• Residuos sólidos, alumbrado, planeación 

urbana

• Gobierno digital, transparencia, 

ciberseguridad

• Comunicación, encuestas, participación 

ciudadana

Servicios que debe contratar un 
buen gobierno



Recomendaciones 
para una buena 

gestión

 Escucha activa y cercanía

 Profesionaliza tu equipo

 Contrata expertos

 Impulsa la innovación

 Transparencia y rendición de cuentas

 Desarrollo social y prevención



• El alcalde del siglo XXI es un líder transformador.

• Quien no innova, se queda atrás.

• Quien no escucha, pierde legitimidad.

• La ciudadanía espera eficiencia, honestidad y cercanía.

Conclusión



 ¿Ya tienes un plan estratégico de 
gobierno?

 ¿Tienes contratados los servicios 
clave?

 ¿Tu equipo está listo para liderar?

 ¡Construyamos el municipio del 
futuro desde hoy!

Cierre e invitación a la acción



“La gente no debe temerle 
a su gobierno. Los 
gobiernos deben temerle a 
su gente”.
- Alan Moore, (1953-) Escritor Británico



Libro: Diario de un 
Político.

Diario de un político: 
Frases, dichos y 
consejos para aplicar en 
la Política
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